
 

 

 

Città di   Petilia Policastro 
(Provincia di Crotone) 

******** 

 Settore TRIBUTI- PERSONALE 
 

 

Dati relativi ai premi  

Risorse destinate alla remunerazione della performance  

organizzativa e individuale annualità 2022 

Personale/ 

Categoria 

n. 

dipendenti 

Max 

conseguibile 

Ammontare 

dei premi 

collegati alla 

Performance 

organizzativa 

e individuale 

erogati 

Valore 

medio 
Criteri di valutazione 

n. 

valutati 

Pubblicazione 

dul sito della 

trasparenza 

Si/no 

Categoria 

A 

 

6 137,45 778,86 155,72 

Da 0 a 59 – nessuna valutazione; 

da 60 a 70 – sufficiente Premio base(*) 

da 71 a 80 – Buona : premio base *1.25 

da 81 a 90 – Ottima : premio base *1.80 

da 91 a 100 – Eccellente : premio base *2  
6 

SI 

Sezione 

Amministrazione 

Trasparente - 

sottosezione: 

“Provvedimenti 

dirigenziali  

 

Categoria 

B 
5 178,68 726,63 121,10 

Da 0 a 59 – nessuna valutazione; 

da 60 a 70 – sufficiente Premio base(*) 

da 71 a 80 – Buona : premio base *1.25 

5 

SI 

Sezione 

Amministrazione 



 

da 81 a 90 – Ottima : premio base *1.80 

da 91 a 100 – Eccellente : premio base *2 

Trasparente - 

sottosezione: 

“Provvedimenti 

dirigenziali  

Categoria 

C 
12 171,62 1.784,90 149,00 

Da 0 a 59 – nessuna valutazione; 

da 60 a 70 – sufficiente Premio base(*) 

da 71 a 80 – Buona : premio base *1.25 

da 81 a 90 – Ottima : premio base *1.80 

da 91 a 100 – Eccellente : premio base *2 

12 

SI 

Sezione 

Amministrazione 

Trasparente - 

sottosezione: 

“Provvedimenti 

dirigenziali 

Categoria 

D 
6 190,72 953,62 159,00 

Da 0 a 59 – nessuna valutazione; 

da 60 a 70 – sufficiente Premio base(*) 

da 71 a 80 – Buona : premio base *1.25 

da 81 a 90 – Ottima : premio base *1.80 

da 91 a 100 – Eccellente : premio base *2 

6 

SI 

Sezione 

Amministrazione 

Trasparente - 

sottosezione: 

“Provvedimenti 

dirigenziali 


